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ESTATUTO ORGANICO

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS -
REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACION DE TALENTO HUMANO
FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: 30/11/2021
PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION: MENSUAL
UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a1): JEFATURA TALENTO HUMANO
ING. WENDY MONCADA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL
LITERAL a1):
CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD
POSEEDORA DE LA INFORMACION:

wmoncada@emot.duran.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD 04-5097005 ext: 1004

POSEEDORA DE LA INFORMACION:
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