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MODIFICACION ESTATUTO ORGÁNICO

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGÁNICO / ESTATUTO POR PROCESOS
REFORMA AL REGLAMENTO PARA LA ADMINISTRACIÓN DE TALENTO 

HUMANO
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https://atd.gob.ec/archivos/documentos/resoluciones/resoluciones-directorio/resoluciones-directorio-2022/ESTATUTO_ORGANICO_GESTION_ORGANIZACIONAL_RESOLUCION_DIRECTORIO_N019_DIR_2022_ATD.pdf
https://atd.gob.ec/archivos/documentos/nosotros/base-legal/2021/REFORMA_REGLAMENTO_TALENTO_HUMANO.pdf
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