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AUTORIDAD DE TRANSITO DE DURAN

Art. 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica - LOTAIP

Literal a1) Estructura organica funcional

LINK PARA DESCARGAR EL ESTATUTO ORGANICO / ESTATUTO POR PROCESOS

MODIFICACION ESTATUTO ORGANICO

REFORMA AL REGLAMENTQ PARA LA ADMINISTRACION DE TALENTOQ

HUMANO

FECHA ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

30/6/2023

PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL a1):

JEFE(A) DE TALENTO HUMANO

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL al):

HIDALGO ORTEGA GILDA ROSALIA

CORREO ELECTRONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

ghidalgo@atd.gob.ec

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

Empresa Publica Municipal de Transito y Movilidad de Duran - EMOT DURAN

LITERAL-AL.xIsx


https://atd.gob.ec/archivos/documentos/resoluciones/resoluciones-directorio/resoluciones-directorio-2022/ESTATUTO_ORGANICO_GESTION_ORGANIZACIONAL_RESOLUCION_DIRECTORIO_N019_DIR_2022_ATD.pdf
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